科级干部职务调整审核表（2022）
呈报单位（盖章）：
	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	

	参加工作
时    间

	
	进现单位
工作时间
	
	政治面貌
	

	文化程度
	
	编制类别
	
	健康状况
	

	学历
学位
	全日制
教  育
	
	毕业时间
院校及专业
	

	
	在  职
教  育
	（大专）
	毕业时间
院校及专业
	
	学历认定情况
	

	
	
	（大学）
	
	
	
	

	
	
	（研究生）
	
	
	
	

	任现职务
及职级时间
	现职级情况
	现职务情况

	
	现职级
	任职时间
	现任职务
	任职时间

	
	
	
	.
	

	职数情况
	 拟任免职务名称
	可配数
	已配数
	编制类别

	
	
	
	
	

	是否具备干部身份及

进入干部队伍渠道
	

	任免理由
	

	受到组织处理或
党纪政纪处分情况
	

	近三年年度
考核结果
	

	是否属破格提拔
及提拔原因
	

	档案存在
的其他问题
	

	是否审查过本人档案（上述情况与档案记载是否一致）
	

	党办主任
(人事科长)

签  名
	
	分管领导
签  名
	
	主要领导
签  名
	

	干部科意见
	


备注：1、干部基本信息以档案专审结果为依据；

2、在职取得的学历、学位以组织、人事及教育行政主管部门的审核认定为依据；

3、编制类别分为：“行政编”、“参公事业编”、“全额事业编”、“差额事业编”、“自收自支事业编”等类别，属工勤编制的请明确标注；拟选配职位名称填写“三定”方案核定全称。

4、进入干部队伍渠道分为：选调生招考、公务员招录、聘干、转干、军转安置、“开天窗”整改、人才引进、民主选举等。要求根据档案资料如实填写。
